NOTĂ INFORMATIVĂ
la proiectul de decizie

Cu privire la aprobarea  bugetului Unității Administrativ Teritoriale Zorile

pentru anul 2019 .
Aducem la cunoștință  că proiectul bugetului pe anul 2019 a fost elaborat în temeiul prevederilor art.55 din Legea finanțelor publice și responsabilității bugetar-fiscale nr.181 din 25 iulie 2014 și art. 20 al Legii nr.397-XV din 16 octombrie 2003(cu modificările ulterioare) privind finanțele publice locale.

                                                                        Venituri

            În procesul elaborării proiectului de buget ,primăria s-a ghidat de prognoza principalilor indicatori  macroeconomici, elaborată  de Ministerul Finanțelor.
       Se preconizează partea de venituri a bugetului comunei Zorile în sumă de  1876,2 mii lei, inclusiv :

-venituri proprii 249,7 mii lei, 
-Suma transferurilor   va constitui 1550,8 mii lei,inclusiv:

-cu destinație generală- suma  745,0 mii lei

-cu destinație specială  -suma 694,5 mii lei,

-pentru infrastructura drumurilor-suma 111,3 mii lei

         Veniturile colectate din prestarea serviciilor contra plată, de către instituțiile subordonate  primăriei,au fost estimate  pe fiecare instituţie şi pe fiecare tip de încasări în parte, și vor constitui în anul 2019 – 75,7 mii lei, inclusiv:
-plata părintească  - suma 58,8 mii lei,

-servici cu plată     -suma  4.4 mii lei,

-arenda incăperii  - suma  12,5 mii lei.

                                                  II.Cheltuieli

           Volumul bugetului Primăriei comunei Zorile la cheltuieli  a fost calculat , ţinîndu-se cont de cheltuielile efective curente scontate pe fiecare instituţie şi  pe fiecare articol  şi alineat  de cheltuieli în parte. Se estimează un volum de cheltuieli în mărime de 1876,2 mii lei.  La estimarea cheltuielilor aferente proiectului de buget pe anul 2019, şi estimărilor pe anii 2020-2021, s-a ţinut cont de următoarele particularităţi generale:

· actele normative şi legislative,strategiile şi programele, care reglementează activitatea autorităţilor publice locale şi a ramurilor (domeniilor) respective; 

· actele legislative şi normative care reglementează aspectele referitoare la remunerarea muncii;

· volumul veniturilor colectate de primărie;

· Cheltuielile de personal s-au calculat in conditiile de salarizare in vigoare se va ține cont de următoarele  măsuri în domeniul retribuirii  muncii:
· Implimentarea în continuare  a majorării salariilor cadrelor  didactice de la 01 septembrie 2018 cu 8 %, ca raport dintre  salariul mediu lunar al cadrelor  didactice atins în trimestru IV 2017 și salariul mediu lunar prognozat pe economia  națională pentru anul 2018.

· Majorarea salariilor cadrelor didactice de la 01 septembrie 2019 cu 9,8 % ca raport dintre salariul mediu lunar  al cadrelor didactice planificat că va atinge întrimestru IV 2018 (5600 lei ) și salariul mediu lunar prognozat pe economia națională pentru anul 2019(6150 lei.)
· cotele contribuţiilor la bugetul asigurărilor sociale de stat obligatorii,stabilite pentru anul 2019, care vor fi în mărime de 23 %;

· cotele primelor de asigurare obligatorie de asistenţă medicală în mărime de 4,5 la sută din fondul de retribuire a muncii;

· normele şi normativele de consum în vigoare(statele de personal,normele de alimentaţie,materiale didactice, medicamente ,cursuri de perfecţionare şi a.

Planificarea cheltuielilor pentru plata marfurilor si serviciilor  s-a efectuat in baza  tarifelor curente.( conform tabelei anexate)
          Suma totală a cheltuelilor 1876,2 mii lei. Din suma totală a cheltuielilor 888.0 mii lei sunt alocate pentru remunerarea muncii, 199.0 mii lei contribuţiilor asigurărilor sociale de stat, 40.0mii lei pentru prime de asigurare obligatorie achitată de angajator,pentru procurarea mărfurilor şi prestarea serviciilor 607.0 mii lei, deplasări 2.5 mii lei,  pentru amenajarea teritoriului  15.0  mii lei,pentru iluminarea stradală 16.0 mii lei,  îndemnizaţia pentru consilieri 9.9 mii lei, cultura fizică şi sportul  5.0  mii  lei,indemnizatii pentru incapacitatea temporară de muncă 5.0 mii lei.
          Laˮ Acţiuni generale" avem planificate cheltuieli ce ţin de dezvoltarea comunală şi amenajarea satului şi menţinerea curăţeniei  suma de 15.0 mii lei, la iluminarea străzilor avem planificate cheltuieli  pentru iluminatul  în perioada de noapte a străzilor  suma de 16.0 mii lei, la servicii de sport şi cultură fizică pentru  organizarea activităţilor sportive  în localitate suma de 5.0 mii lei.  Pentru Infrastructura drumurilor avem planificate cheltuieli   de 111,3 mii lei.
          Suma cheltuielilor pentru  „Aparatul primarului comunei Zorile” constitue 731,6 mii lei  , Din suma totală a cheltuelilor 399.5 mii lei revin pentru remunerarea muncii, 86.6 mii lei contribuţiilor asigurărilor sociale de stat, 18,0 mii lei pentru prime de asigurare obligatorie achitată de angajator,pentru procurarea mărfurilor şi prestarea serviciilor 94,9 mii lei, deplasări 1.5 mii lei, Îndemnizaţia pentru plata consilierilor pentru participare la  4 sedinţe ordinare  9,9 mii lei, indemnizații pentru incapacitatea temporară de muncă 1.5 lei, achitarea indemnizației alesului local la încetarea mandatului 58,1 mii lei.
       „Grădiniţa Stejerel ” suma cheltuielilor  totale constituie 753.3 mii lei . Din suma totală  176.4 mii lei revine pentru procurarea produselor alimentare  la  alimentaţia copiilor. Pentru  retribuirea muncii  revin 371.3 mii lei, 85.4 mii lei contribuţiilor asigurărilor sociale de stat, 16.7  mii lei pentru prime de asigurare obligatorie achitată de angajator procurarea mărfurilor şi prestarea serviciilor 103.5mii lei, indemnizații pentru incapacitatea temporară de muncă 3,5 mii lei.
         Cheltuelile pentru"  Biblioteca" publică Zorile constituie suma de 57.1 mii lei .

Din suma totală a cheltuelilor 31,0 mii lei revin pentru remunerarea muncii, 7,2 mii lei contribuţiilor asigurărilor sociale de stat, 1,4 mii lei pentru prime de asigurare obligatorie achitată de angajator,pentru procurarea mărfurilor şi prestarea serviciilor 17.5 mii lei.
          La ”Cămin Cultural” Zorile  se revine suma de 49.0 mii lei, din suma totală  pentru remunerarea muncii lucrătorilor din cultură suma de 30.1 mii lei, contribuţiilor asigurărilor sociale de stat suma de 6,9 mii lei , 1,4mii lei pentru prime de asigurare obligatorie achitată de angajator procurarea mărfurilor şi prestarea serviciilor 10.6 mii lei.
      „Centrul de reabilitare și integrare socială CRIS Speranța ” suma cheltuielilor  totale constituie 137,9 mii lei . Din suma totală  28,0 mii lei revine pentru procurarea produselor alimentare  la  alimentaţia bătrînilor. Pentru  retribuirea muncii  revin 56,1 mii lei, 12,9 mii lei contribuţiilor asigurărilor sociale de stat, 2,5  mii lei pentru prime de asigurare obligatorie achitată de angajator procurarea mărfurilor şi prestarea serviciilor 38.4 mii lei.
        Contabil-şef                                                               V. Guler
